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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO DE
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOCONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucion de acciones, jornadas, mesas de trabajo y eventos orientados
al fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental para la restauracion
progresiva de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos valle del cauca.
2.Realizar acciones que contribuyan a la recopilacién y registro de informacién y
datos relacionados con el fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental
para la restauracién progresiva de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
valle del cauca. 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto. 4. Seguir las directrices impartidas por el
supervisor con el fin de cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado de

Planeacion y Gestion - MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecuciéon de acciones, jornadas, mesas de trabajo y
eventos orientados al fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental
para la restauracion progresiva de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

valle del cauca.

Realicé jornada pedagdgica con estudiantes de grado segundo de la Institucién
Educativa Integral de Trujillo, orientada a la sensibilizacién sobre la adecuada
disposicién final de residuos soélidos. Durante la actividad, desarrollé dinamicas
participativas y estrategias didacticas que facilitaron la comprensién de conceptos
basicos de separacion en la fuente, promoviendo habitos responsables desde
edades tempranas y fortaleciendo la cultura ambiental en el entorno educativo.
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Desarrollé jornada de educacién ambiental dirigida a estudiantes de grado tercero
de la Institucion Educativa Elias Enrique Quijano, enfocada en el manejo adecuado
de residuos sélidos y la importancia de su correcta disposicion en la fuente. A través
de actividades ludicas y espacios de dialogo, promovi la reflexion sobre el impacto
de los residuos en el ambiente y la necesidad de adoptar practicas sostenibles en
la vida cotidiana.

Asisti a reunién con la Alcaldia Municipal de Truijillo, la Junta de Accién Comunal de
Andinapolis y el concejal Cristian Camilo, con el propésito de articular acciones
orientadas al mejoramiento del manejo de residuos sélidos en el corregimiento.
Durante el encuentro, aporté en la identificacion de problematicas ambientales y en
la construccién de alternativas para fortalecer la gestion comunitaria de residuos y
la proteccién de las fuentes hidricas.
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Participé en reunién con la Junta de Accion Comunal del corregimiento de
Andinapolis, en el marco de la asamblea previa a la eleccion de dignatarios, donde
apoyé un espacio de sensibilizacion ambiental enfocado en la importancia de la
conservacién de las fuentes hidricas y la relacién directa con el manejo adecuado
de residuos solidos. Esta actividad permitié fortalecer la conciencia ambiental
comunitaria y promover acciones colectivas para la proteccién del territorio.

Acompaiié la jornada de rendicién de cuentas de la Alcaldia Municipal de Trujillo
correspondiente a la vigencia 2025, en la cual participaron diferentes actores
institucionales y comunitarios. Durante este espacio, apoyé el proceso de
socializacién de avances de la gestion publica y el fortalecimiento de la participacion
ciudadana, promoviendo la transparencia y el control social.

ACTIVIDAD 2. Realizar acciones que contribuyan a la recopilacién y registro de
informacién y datos relacionados| con el fortalecimiento de la gobernanza y la
educacién ambiental para la restauraciéon progresiva de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos valle del cauca.

Asisti a reunién con la Junta de Accién Comunal de Andinapolis en el marco de la
jornada de eleccion de dignatarios, donde apoyé el registro de informacién relevante
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sobre las dinamicas organizativas y los procesos comunitarios relacionados con la
gestion ambiental del territorio. Durante esta actividad, recopilé insumos asociados
a la problematica de residuos sélidos y su impacto sobre las fuentes hidricas,
contribuyendo a la consolidacion de informacién para el seguimiento de acciones
ambientales en el corregimiento.

ACTIVIDAD 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto.

Realicé acompafiamiento a jornada de asistencia técnica sobre procesos Yy
mecanismos de participacion ciudadana, desarrollada con el apoyo de la oficina de
planeacion municipal. Durante esta actividad, se socializaron lineamientos
normativos y herramientas para el fortalecimiento de la participacion comunitaria,
asi como aspectos relacionados con la nueva normativa de rendicién de cuentas,
contribuyendo al fortalecimiento de capacidades locales para la gestion publica

participativa.
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ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG.

Participé en jornada de sensibilizacién institucional sobre seguridad social,
seguridad y salud en el trabajo y ergonomia, fortaleciendo conocimientos
relacionados con la prevencién de riesgos laborales y la promocion de entornos de
trabajo seguros y saludables. Esta actividad contribuy6é al cumplimiento de los
lineamientos del MIPG y al fortalecimiento de la cultura de autocuidado.

Asisti a capacitacién en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG) sobre gestién y tratamiento de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
demas solicitudes (PQRS), fortaleciendo conocimientos en atencién al ciudadano,
transparencia y mejora continua en la gestién institucional.
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